(*Modifica Presupuesto Educacion)

SANTA CRUZ, 05 de Abril de 2023.-

VISTOS:

1.- El Decreto Exento N° 1672 de fecha 16.11.2022, que Aprueba el
Presupuesto de Educacion para el afio 2023;

2.- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica Constitucional
de Municipalidades y sus modificaciones.
3.-  El certificado N°558 emitido por Secretario Municipal, que certifica que

en Sesion ordinaria N° 64 de fecha 04.04.2023, fue presentada y aprobada la
modificacion que se indica.

CONSIDERANDO:

La necesidad de efectuar modificaciones al
Presupuesto de la Direccion de Administracion de Educacién Municipal.

DECRETO EXENTO N°1.462.-/

1. MODIFIQUESE el Presupuesto de Educacion vigente, en la
forma que se indica.

AUMENTO DE INGRESOS

N° DE CUENTA NOMBRE DETALLE
115 Deudores Presupuestarios 868,313,843
115 |05 [ 03 | 003 | 001 | 001 gﬂgggﬁg:g: e TR 607,209,738
115 | 05 [ 03 | 003 | 002 | 001 ﬁggg&%ﬁ%gfﬁ%&%ﬁgﬁn' 106,891,582
115 | 05 | 03 | 003 | 004 | 001 ggggg:&%l:ﬁscmm 144,823,015
115 |05 | 03 | 007 | 999 | 007 | RECURSOS LEY 21.196 9,389,508
TOTAL| 868,313,843




AUMENTO DE GASTOS

N® CUENTA

NOMEBRE DETALLE
215.21.01 PERSONAL DE PLANTA 456,868,506
21 |01 1001 (001 001  SUELDOS BASES 135,813,556
21 |01 1001 (001 002 | HORAS TIRULARES PIE 29,411,265
21 |01 001 |001 003 | HORAS TIRULARES SEP 5,729,597
21 |01 001 ;009 004 | BONIFICACION ESPECIAL PROFESOR 1,209,513
21 |01 {001 |009 999 | OTRAS ASIGNACIONES ESPECIALES 3,421,619
21 |01 1001 |046 001 [ASIGNACION DE EXPERIENCIA 52,110,509
ASIGNACION POR TRAMO DE
21 {01 |0o01 |047 001 [ DESARROLLO PROFESIONAL 89,983,679
ASIGNAC.RECONOC.DOCENCIA
21 (D1 001 [048 001 | ESTABABLECIMIENTOS 22,442,442
21 |01 [001 |049 001 | ASIGNACION POR RESPONSARBILIDAD 3,753,663
21 (01 |001 |049 002 | ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD 3,030,980
21 |01 |001 |D50 001 | BONIFICACION POR RECONOCIMIENTO 82,097,196
BONIFICACION DE EXCELENCIA
21 101 001 |051 001 | ACADEMICA 6,895,000
21 401 |001 |999 001 | OTRAS ASIGNACIONES 3,407,843
21 |01 (002 |002 003 | BONO POST-LABORAL LEY 20.305 365,085
21 {01 |00z |[0o2 004 |S.LS. 7,407,676
21 |01 002 |[002 006 | MUTUAL 5,578,455
21 101 |003 j0D2 002 | ASIGNACION VARIABLE POR DESEMP 2,170,000
21 |01 {003 |[003 003 | ASIGNACION ESPECIAL DE INCENTI. 2,040,424
215.21.02 PERSONAL A CONTRATA 134,128,991
21102 001 (001 001 SUELDO BASE CONTRATA 45,795,156
21102 {001 [QD1 002 HORAS CONTRATA DOCENTES LEY SEP 12,128,308
21102 001 |001 003 HORAS A CONTRATA PIE 17,977,336
21102 (001 |044 001 ASIGNACION DE EXPERIENCIA 5,997,056
21;02 |DO1 | 045 001 ASIGNACION DE TRAMO 7,528,826
21102 | 001 046 001 ASIG. RECON. DOCENCIA EST. C AP 4,341,758
21102 |001 047 001 ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD 121,810
21102 {001 (047 002 ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD 137,039
21102 {001 |048 001 BONIFICACION POR RECONCCIMIENTO 31,453,499
21102 ;001 ;049 001 BONIFICACION DE EXCELENCIA ACAD. 1,750,000
2102 |001 ;999 001 OTRAS ASIGNACIONES ESPECIALES 91,731
2102 1002 (002 004 SUBSIDIO INV. Y SOBREV. (515) 1,766,272
21 (02 002 | 002 006 MUTUAL 1,251,366
2102 1002 (002 008 SIS LEY SEP 154,720
21102 {002 002 009 MUTUAL LEY SEP 132,954
21102 1003 003 002 ASIGNACION ESPECIAL DE INCENTIVO 160,215
21|02 005 | 001 001 AGUINALDO DE FIESTAS PATRIAS 595,000
21102 [ 005 001 002 AGUINALDG DE NAVIDAD 465,945
21102 1005 1003 001 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 2,240,000
215.21.03 OTRAS REMUNERACIONES 277,316,346
21103 1001 {001 010 HONORARIOS EDUCACION 1,126,000
21103 1001 {001 014 LEY SEP 350,000
21 (03 1004 ;001 001 REMUNERACIONES REGULADAS 118,465,010
2103 1004 001 002 VIATICOS 280,000
21 |03 | 004 | 001 004 BONO EXTRACRDINARIO ANUAL 6,752,201
21103 1004 |001 005 LEY SEP 59,887,477
21103 (004 |001 006 SUBSIDIO INV. Y SOBREV. (SIS) 3,189,391




21|03 |004 |001 |007 SEGURO CESANTIA 3,501,397
21 (03 |004 |001 |008 MUTUAL 2,380,896
21 (03 (004 |001 |009 BONO LABORAL LEY 20.305 ASISTE 7,321
21|03 |004 |001 |012 SUELDO BASE PIE 30,376,339
21|03 |004 |001 |[017 ASIGNACION ESPECIAL ASIGNAC. 29,620
21 (03 (004 |001 |018 HORAS EXTRAORDINARIAS CODIGO 1,222,980
21(03 |004 |001 |024 SIS LEY SEP 1,037,750
21|03 |004 |001 |[025 SEGURO DE CESANTIA LEY SEP 1,403,856
21 /03 |004 [001 |026 MUTUAL LEY SEP 729,403
21 (03 |004 [004 |o001 AGUINALDOS Y BONOS 12,075,000
21 (03 (005 [001 |001 SUPLENCIAS Y REEMPLAZOS 6,674,607
21 (03 |005 [001 |007 REEMPLAZOS Y SUPLENCIAS DOC. 11,228,046
21/03 |005 (001 |012 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL LEY 482,278
21/03 |999 (001 |001 ASIGNACION ART. 1 LEY N2 19.4 2,972,998
21|03 |999 [001 |002 ASIGNACION ART. 1 LEY N2 19.4 1,021,883
21|03 (999 |001 |003 ASIGNACION ART. 1 LEY N2 19.4 447,430
21 (03 999 (999 |038 EXCELENCIA ACADEMICA ASISTENTE 420,000
21 (03 999 (999 |o045 BONO ASISTENTES DE LA EDUC. 6,930,123
21 (03 999 (999 |046 BONO ASISTENTES DE LA EDUC. 305,854
21 (03 999 (999 |053 ASIG.CONC.ALUMNOS PRIORITARIO 3,954,486
TOTAL 868,313,843 868,313,843
& COMUNIQUESE esta modificacion dentro de los cincos dias del

mes siguiente de la fecha de la promulgaciéon del Decreto a la Contraloria

Regional del Libertador Bernardo O "Higgins, a través del validador web .
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ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

AURICIO TOLEDO ESPINOSA
Secretario Municipal
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